COMUNE BUSSI SUL TIRINO
(Provincia di Pescara)

DECRETO SINDACALE N. I DEL 31 Maggio 2016

OGGETTO: Proroga conferimento Funzioni Dirigenziali alla Dott.ssa Di Carlo Carmen —
Cat. "D" ai sensi dell'art. 107 e 109 del Decreto Legislativo n. 267/2000 .

PREMESSO che che con delibera di GM. n. 5 del 27.01.2015, & stato approvatoe il nuovo
Macromodello Organizzativo e Funzionigramma dell'Ente, con il quale sono state previste n. 4
Macro — Aree, e specificatamente, Settore Finanziario — Tributi - Settore Tecnico- Muanutentivo —
Settore Vigilanza e Sicurezza ¢ Settore Amministrato — Affari Generali, assegnando agli stessi le
specifiche funzioni relative a ciascun Settore di cui all'All. “B”;

VISTO e Richiamato il seguente provvedimento:
* Decreto Sindacale n. 5 del 03.06.2013, con il quale sono state conferite alla Dott.ssa Di
Carlo Carmen l'attribuzione delle funzioni dirigenziali ai sensi degli artt. 107 ¢ 109 del D.1gs
n. 267/2000 del Settore Amministrativo ~ Affari Generali e I'unitd autonoma della Farmacia
comunale del Comune di Bussi sul Tirino con decorrenza 03 giugno 2013 al 02 giugno
2016;

VISTA e richiamata la Deliberazione di G.M. n. 23 del 14.03.2012, esecutiva, con la quale si &
proceduto ad approvare il Regolamento Comunale sull’ordinamento degli Uffici e dei Servizi;

RITENUTO necessario garantire la continuitd delle attivitd del Settore Amministrativo — Affari
Generali e lo svolgimento dei compiti istituzionali dell'Ente, confermando la Dott.ssa Di Carlo
Carmen quale titolare della posizione organizzativa in argomento, in considerazione delle accertate
capacitd gestionali e professionali;

RICHIAMATO il C.CN.L. per la revisione del sistema di classificazione del personale del
Comparto Regioni — Enti Locali, sottoscritto in data 31.03.1999, ed in particolare Iart. 8 e segg.,
che prevede, per i Comuni la possibilita di conferire gli incarichi per le posizioni organizzative (e di
conseguenza la responsabilita degli uffici e dei servizi) ai dipendenti classificati nella categoria D e,
solo ove privi di posizioni della categoria D, a dipendenti della categorie C o B;

RICHIAMATO il C.CN.L. per la revisione del sistema di classificazione del personale del
Comparto Regioni — Enti Locali, sottoscritto in data 31.03.1999, ed in particolare 1’art. 10 comma 2,
il quale prevede che "I'importo della retribuzione di posizione varia da un minimo di 5.164,57 ad un
massimo di Euro 12.911,42 annui lordi per tredici mensilitd. Ciascun ente stabilisce la graduazione
delle responsabilitd di posizione in rapporto a ciascuna delle posizioni organizzative previamente
individiuate";

RICHIAMATA la deliberazione di G.M. n. 28 del 15.05.2003, esecutiva, con la quale si &
provveduto ad effettuare la graduazione della retribuzione di posizione spettante ai titolari di
posizione organizzativa di cui alla predetta previsione del contratto collettivo nazionale di lavoro
del Comparto Autonomie — Enti Locali;

PRESO ATTO che la retribuzione di posizione relativa alla Posizione Organizzativa — Area



Amministrativa — Affari Generali, & stata determinata in Euro 6.400,00 annui lordi per 13 mensilita
(giusta delibera G.M. n. 28 del 15.05.2003);

VISTO I’art. 50, comma 10, del D.Lgs n. 267/2000, a norma del quale i responsabili degli uffici e
dei servizi sono nominati dal Sindaco;

1)

2)

3)

4)

6)

DECRETA

DI PROROGARE, per i motivi esposti in premessa, con decorrenza 03 giugno 2016 e
fino al termine del mandato Amministrativo, 1a Dott.ssa Di Carlo Carmen quale
Responsabile del Settore Amministrativo-Affari Generali e 1'unitd organizzativa autonoma
della farmacia comunale, con profilo professionale di Istruttore Direttivo, Cat D — Pos.Econ.
D4;

DI DARE ATTO che le risorse umane appartenenti al Settore Amministrativo- Affari
Generali sono di seguito elencate:

Di Tocco Doriana — Ufficio Anagrafe;

Di Rocco Letizia — Ufficio elettorale;
Campea Camillo — Ufficio Protocollo;

Di Giovanni Giovanni — Cuoco;

Di Gragorio Mirella — Aiuto Cuoco;

Di Girolamo Gennaro — Autista Scuolabus;
D'Ermiliis Pamela - Farmacista;

Di Carle Maria Giovanna — Farmacista;
Cellini Benvenuto- Commesso di Farmacia;

DI CONFERMARE in € 6.400,00 annui lordi per 13 mensiliti, oltre gli oneri riflessi,
I'indennitd di posizione in favore della Dott.ssa Di Carlo Carmen, quale Responsabile del
Settore Amministrativo — Affari Generali;

DI DARE ATTO che ai sensi dell'art. 12 del vigente Regolamento dell'Uffici e dei Servizi il
presente incarico non pué eccedere il termine di scadenza del mandato del Sindaco;

DI DARE ATTO che le necessarie risorse saranno individuate nel bilancio di previsione
esercizio 2016 - 2018;

DI COMUNICARE il presente provvedimento all'interessata, al Responsabile del Servizio
Finanziario e di disporne l'inserimento nel fascicolo personale ¢ la pubblicazione all'Albo
Pretorio del Comune di Bussi sul Tirino per 15 giorni consecutivi € nella sezione
"Amministrazione Trasparente” del sito Istituzionale del Comune;

OMUNE DI BUSS! SUL TiRIN

[ PROV. PESCARA T NO
IL SINDACO

SALVATORE LAGATTA



