COMUNE BUSSI SUL TIRINO

(Provincia DI PEscARA)

VERBALE DEL 23/02/2015

IPOTESI CONTRATTO COLLETTIVO DECENTRATO INTEGRATIVO PER LA
RIPARTIZIONE DEL FONDO RELATIVO ALLANNO 2013 E 2014 DEL PERSONALE U.T.R. 5.

L'anno Duemilaquindici il giorno ventitré del mese di febbraio alle ore 15,00 presso la
sede municipale del Comune di Bussi sul Tirino si & riunita la delegazione trattante per
Fapprovazione dell'ipotesi di Contratto Collettivo Decentrato Integrativo per la ripartizione del
fondo relativo al personale U.T.R. 5 per 'anno 2013 e 2014.

Sono presenti:
per la parte pubblica

- Dott. Amato D'Andrea Ernesto - Presidente;

- Rag. Dell'lsola Rosalia - Componente;

- Dott.ssa Di Carlo Carmen - Componente;

-Arch. Melchiorre Angelo - Componente.

per le 00.S8S.

- sig. Chella Domenico - RSU

- sig.ra Di Rocco Lorella -RSU

- dott. Mennucci Vincenzo - rappresentante provinciale FP - CISL
- Di Domizio Stefano - - rappresentante provinciale FP - CGIL
- Assente - rappresentante provinciale UIL

[l Presidente prende atto:

- del prot. US.R.C. n. 1556 del 09.04.2014 avente ad oggetto "“MEF-RGS-Prot. 40597 del
10.05.2013 -U. Risorse Decentrate Ripam Abruzzo, richiesta ulteriori chiarimenti”,

- del prot. US.R.C. n. 2683 del 23.05.2014 avente ad oggetto “MEF-RGS-Prot. 40597 del
10.05.2013 -U. Risorse Decentrate Ripam Abruzzo, richiesta modifica circolare”,

~ della nota di risposta del M.E.F. — I1.G.O.P,, al suddetto prot. U.S.R.C. 2683 del
23.05.2014, con prot. M.E.F. - R.G.S. 75583 del 26.09.2014 avente ad oggetto “MEF-
RGS- Prot. 40597 del 10maggio 2013 — Risorse decentrate Ripam Abruzzo”,con cui
sostanzialmente, a seguito delle richieste di chiarimenti, da parte del’'U.S.R.C., circa una
corretta ed equa gquantificazione delle somme, da destinare al personale dei diversi
U.T.R., assunto a seguito del concorsone “Ripam Abruzzo”, viene stabilito dal M.E.F. -
1.G.0O.P, nella persona dell'lspettore Generale Capo dott.ssa Ines Russo, che “si ritiene
percorribile, al fine di superare le criticita segnalate ed in ogni caso ad invarianza di
spesa, la definizione di una quota di incremento del salario accessorio identica per tutte

fe realta coinvolte”.

— |l Presidente quindi comunica che:
- con Determinazione del Responsabile del Servizio Finanziario n. 35 del 19.02.2014 & stato

determinato il Fondo relativo alle risorse decentrate per I'anno 2013;
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- con Deliberazione di G.M. n. 89 dei 02.09.2014 vi & stata |la “Ricostituzione e Ricognizione del
Fondo — Contratto integrativo decentrato parte economica del personale per il periodo 2010/2013,
stralcio somme ed erogazione salario accessorio — presa d'atto”;

- con nota avente prot. Comune di Bussi sul Tirino n. 6961 del 24.10.2014 I'U.S.R.C. ha inviato al
Comune di Bussi sul Tirino le tabelle “modelli trasmissione dati produttivita” per la determinazione
dell’'entita del salario accessorio legato alla produttivita, in favore del Personale U.T.R. 5, per le
annualita 2013 e 2014;

- con successiva comunicazione, a firma del Titolare del’U.S.R.C. dott. Paolo Esposito, avente
prot. U.S.R.C. prot. 5369 del 10.11.2014 e prot. Comune di Bussi sul Tirino n. 7398 del
10.11.2014 e concernente l'incremento del salario accessorio per il personale U.T.R., lo stesso
Titolare ha precisato che “La quota pro-capite per singolo dipendente, calcolata nel complesso
dei Comuni interessati, & pari ad € 1.700,00 oltre oneri previdenziali, nella misura del 32,50 %",

- con prot. Comune di Bussi sul Tirino n. 7529 del 14.11.2014, avente ad oggetto “MEF- RGS-
Prot. 75583 del 26/09/2014 — Risorse decentrate Ripam Abruzzo” il Comune di Bussi sul Tirino ha
inoltrato, all’'U.S.R.C., i modelli di trasmissione dei dati, compilati con il nominativo di ogni singolo
dipendente U.T.R. 5, relativi al trattamento economico riferito alla produttivita per Fanno 2013 e
2014 del personale U.T.R. 5;

- con Determinazione del Responsabile del Servizio Finanziario n. 152 del 03.12.2014 e stato
determinato il Fondo relativo alle risorse decentrate per I'anno 2014;

Il fondo da destinare alle risorse decentrate per il personale U.T.R. 5, assunto ai sensi
dellart. 67 ter e 67 sexies del D.L. n.83/2012, convertito dalla Legge n.134/2012 per la
ricostruzione post-sisma del 06/04/2009, con oneri a totale carico del Ministero dell'interno,
ammonta pertanto:

- per 'anno 2013 a complessivi € 16.773,45 di cui € 4.106,62 riservati ail'indennita di comparto
ed € 12.666,83 riservati alla incentivazione della produttivita;

- per 'anno 2014 a complessivi € 20.304,72, di cui € 5.004,72 riservati all'indennita di comparto
ed € 15.300,00 riservati alla incentivazione della produttivita;

Si da atto che le risorse finanziarie del Fondo U.T.R. 5 vengono ripartite e destinate, tra il
relativo personale U.T.R. 5, nel rispetto della disciplina delle disposizioni contrattuali di comparto
vigenti, applicando il metodo di calcolo, elaborato dallU.S.R.C., inviato al’Ente Comunale con il
suddetto prot. Comune di Bussi sul Tirino n. 6961 del 24.10.2014, con il quale, attraverso le
relative tabelle “modelli trasmissione dati produttivita” & stato possibile determinare l'entita del
salario accessorio legato alla produttivitd, in favore di ogni singolo dipendente U.T.R. 5, per le
annualita 2013 e 2014,

Di comune accordo, percid, le parti decidono di prendere atto della destinazione delle
risorse costituenti il Fondo trattamento accessorio U.T.R. 5, relativo al'anno 2013 e 2014,
secondo quanto previsto nel prospetto di cui al citato prot. Comune di Bussi sul Tirino n. 7529 del
14.11.2014, avente ad oggetto “MEF- RGS- Prot. 75583 del 26/09/2014 — Risorse decentrate
Ripam Abruzzo” con il quale il Comune di Bussi sul Tirino ha inoltrato, all'U.S.R.C., i modelli di
trasmissione dei dati, compilati con il nominativo di ogni singolo dipendente U.T.R. 5, relativi al
trattamento economico riferito alla produttivitd per 'anno 2013 e 2014 del personale U.T.R. 5 (in
allegato A e Allegato B);

Per cid che concerne la quota relativa allo straordinario, si da atto che la quota destinata
all'Ufficio Territoriale per la Ricostruzione n. 5 & pari a complessivi € 628,17 per il 2013 ed €
628,17 per il 2014.
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La proposta sopraindicata, viene approvata all’unanimita.

La riunione viene sciolta alle ore 16,00

Letto, confermato e sottoscritto.

per la parte pubblica

- Dott. Amato D’Andrea Ernesto - Presidente,

- Rag. Dell’lsola Rosalia - Componente;

- Dott.ssa Di Carlo Carmen - Componente;

-Arch. Melchiorre Angelo - Componente. :

per le 00.SS.

- sig. Chella Domenico

- sig.ra Di Rocco Lorella

- dott. Mennucci Vincenzo

- Sig. Di Domizio Stefano - rappresentante provinciale FP - CGiL ,{;._N
- Assente - rappresentante provinciale UIL
DICHIARAZIONE CONGIUNTA

In considerazione del fatto che la spettanze destinate al personale di cui al presente
accordo & predeterminato dall'U.S.R.C., con oneri a carico dello Stato, le parti concordano
che acquisito il parere del revisore dei Conti entro 5 giorni della trasmissione del presente
ipotesi di C.C.D.l. , la Giunta Comunale pué procedere al recepimento del presente
accordo, senza ulteriori sottoscrizioni tra le parti.
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Comune di Bf%@l sul TIRINO

Provincia di PESCARA

QUANTIFICAZIONE DELLE RISORSE PER

ALLEGATO “A”

LE POLITICHE DI SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE E PER
LA PRODUTTIVITA’ (RISORSE DECENTRATE)

DEL PERSONALE ASSUNTO AI SENSI DEGLI ARTT. 67 TER E 67 SEXIES
DEL D.L. N. 83/2013, CONVERTITO CON LEGGE N. 134/2012

CHE SVOLGE SERVIZIO PRESSO I’UFFICIO TERRITORIALE PER LA
RICOSTRUZIONE POST SISMA DEL 6/4/2009, 1 CUL ONERI SONO A

CARICO DEL MINSTERO DELL’INTERNO

ANNO 2013
Descrizione Importo €
Art. 17, comma 2, lett. a) CCNL 1/4/1999 - produttivita 12.666,83
Art. 33 CCNL 22/1/2004 - indennita di comparto 4.106,62
Totale somma su fondo U.T.R. 16.773,45
Parte variabile 0
Totale parte stabile + parte variabile 16.773,45
ANNO 2014
Descrizione Importo €
Art. 17, comma 2, lett. a) CCNL 1/4/1999 - produittivita 15.300,00
Art. 33 CCNL 22/1/2004 — indennita di comparto 5.004,72
Totale somma su fondo U.T.R. 20.304,72
Parte variabile 0
Totale parte stabile + parte variabile 20.304,72
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